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1. Ausrichtung

Die Stadt Wien hat sich zum Ziel gesetzt, zur ,Zentraleuropaischen Forschungshauptstadt*
zu werden und setzt dafir zahlreiche Malinahmen, von Projekt- und Programmfoérderungen
bis hin zum Bau von Labor- und Technologieimmobilien. Dabei stehen Initiativen im Vorder-
grund, die Impulse in Feldern mit besonderer Bedeutung fir Wien auslésen kénnen.

Im Wiener Forschungssystem sind die Geistes-, Sozial-, und Kulturwissenschaften (GSK) ein
zentraler Wissensproduzent mit Relevanz fir Gesellschaft und Wirtschaft. Den Freiraum fir
hochqualitative Forschung in den GSK zu halten ist hier ebenso wichtig wie das Erkennen,
Motivieren, Fordern und Heben der Potenziale, die diese Wissenschaftsfelder hinsichtlich
eines konkreten gesellschaftlichen Nutzens flr Wien aufweisen.

Die GSK (und Arbeiten an der Schnittstelle zwischen Wissenschaft und Kunst) haben in der
Stadt Wien nicht nur eine lange und auch international erfolgreiche Tradition, sie sind fir
Identitat und Profil Wiens ebenso wichtig, wie flir Analyse und Zukunftsentwirfe. Die For-
schungsarbeiten und Ergebnisse der GSK leisten einen entscheidenden Beitrag, dass sich
Wien neuen gesellschaftlichen Herausforderungen bestmaoglich stellen kann. Starke Impulse
in Richtung qualitatsorientierter Forschung und Verstarkung derselben stehen im Vorder-
grund und sind der zentrale Hebel zu einer deutlich sichtbaren internationalen Positionierung
Wiens als Forschungs- und Wissenshauptstadt.

Im GSK Bereich sind in Wien insgesamt 3420 Personen in uber 200 Forschungseinrichtun-
gen direkt beschaftigt. Die angesprochenen Forschungsfelder waren in den vergangenen
Jahren in den Pramissen von Forschungspolitik und der &ffentlichen Wissenschaftsrezeption
gegenuber der Technik und den Naturwissenschaften nicht gerade bevorzugt. Sie konnten
ihre traditionelle zahlenmaflige Starke gerade im Universitatssektor auf Grund der hohen
Basisfinanzierung jedoch weitgehend halten. Die sich zuspitzende Problemlage fir viele in
Wien angesiedelte Einrichtungen besteht v.a. darin, dass sie unterdotiert sind und dass
(bzw. weil) die Forschungslandschaft mit einigen Ausnahmen kleinteilig organisiert ist. Grolte
Erfolge bei den EU-Rahmenprogrammen stellen fur auBeruniversitare Institute Herausforde-
rungen angesichts einer oft schmalen Basis dar. Zugleich gibt es den Anspruch, die Interna-
tionalisierung, sichtbare Spitzenforschung, Offenheit fur Leistungsvergleiche und die Chan-
cen fur den wissenschaftlichen Nachwuchs der GSK in Wien zu starken.

Bislang schon unterstitzt die Stadt Wien in den Bereichen der GSK Einzelprojekte und Insti-
tute, teils verstarkend, teils komplementar zum fur Wissenschaftsforderung hauptzustandi-
gen Bund. Dazu kommt eine aktive Vermittlungsschiene. Die stolze Tradition der Stadt in
diesem Themenfeld ist in der Tat wirdig, weiter belebt zu werden, auch weil eine Starkung
der GSK-Wissenschaftsszene zugleich ein Nutzen fir die Stadt Wien ist, der sich in héherer
Reputation des Standortes, nutzbaren Forschungsergebnissen und der Verstarkung einer
kritischen Offentlichkeit niederschlagt.

Vor diesem Hintergrund empfiehlt auch die neue Wiener FTI-Strategie sehr deutlich die Ein-
richtung eines langerfristigen und spezifischen Impuls-Forderprogramms der Stadt Wien flr
die GSK als ein zentrales Startprojekt. Qualitatsorientierung, Internationalitdt und diszipli-
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nenubergreifende Forschung bis hin zur Schnittstelle Wissenschaft — Kunst stehen im Vor-
dergrund. Im Rahmen von groRen Themenstellungen, deren Bearbeitung und kritischer Dis-
kurs hohe Relevanz fir die Stadt Wien aufweisen, soll ein angepasster Mix von Instrumenten
(Fellowships, Forschungsprojekte, Summer Schools und in Einzelfallen Stiftungsprofessu-
ren) zum Einsatz kommen, der den bestehenden Wiener Institutionen im GSK-Sektor ermdg-
licht, ihre Qualitats-, Kooperations- und Internationalisierungspotenziale besser auszuschdp-
fen. Besonderes Augenmerk wird darauf gelegt, zusatzliche wissenschaftliche Kompetenzen
fur einen gewissen Zeitraum nach Wien zu holen. Die Férderungen werden kompetitiv im
Rahmen von breit definierten thematischen Ausschreibungen vergeben; mindestens eine
Ausschreibungs- und Vergaberunde jahrlich ist bei entsprechender Dotierung vorgesehen.
Ein Thema wird in der Regel fir zwei Jahre festgelegt, kann aber auch langer laufen.

Forderungsgeber ist der Wiener Wissenschafts-, Forschungs- und Technologiefonds
(WWTF), in der Folge Férderungsgeber genannt. Die Dotierung des Programms erfolgt aus
Mitteln der Stadt Wien. Der Vorstand des WWTF hat mit 28. Marz 2008 diese Richtlinien
erlassen.

2. Antragsberechtigte

Antragsberechtigt sind Wiener Universitaten sowie nicht profitorientierte 6ffentliche und pri-
vate aulleruniversitdre Forschungseinrichtungen mit Sitz in Wien, sowie beim Instrument der
Forschungsprojekte Forscherlnnen als Selbstantragstellerinnen. Eine angemessene instituti-
onelle Einbindung ist Fordervoraussetzung, die Fordervertrdge werden stets mit wissen-
schaftlichen Institutionen geschlossen.

3. Ziele, Instrumente und Bewertungskriterien

3.1 Ziele

Leitprinzip des Programms ist es, einen Beitrag zur Qualitatsorientierung, Internationalisie-
rung und Sichtbarkeit der GSK in Wien zu leisten. Zugleich steht eine bessere Positionierung
Wiens als Wissenschaftsstadt auch in diesen Feldern und Disziplinen mit im Vordergrund.

Daraus ergeben sich die folgenden operativen Ziele:

e Steigerung der Qualitats- und Aufenorientierung in den GSK

e Stimulierung der disziplinenlbergreifenden Forschung zu gesellschaftlich relevanten
Themenbereichen
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e Starkung der Humanressourcen vor einem internationalen Hintergrund durch ,Brain
Circulation“ (vor allem Incoming) und ,High Potentials® (junge Wissenschafterinnen
sollen rasch selbststandige Arbeitsmoglichkeiten haben)

o Profilierung Wiens als Stadt der Geistes-, Sozial- und Kulturwissenschaften

e Beitrag zur Verbesserung der Karrierechancen von Frauen in den GSK

3.2 Themenschwerpunkte und Instrumente

Bei diesem Impulsprogramm handelt es sich um eine FérdermalRnahme, die mehrere Ziele in
einem komplexen Forschungsumfeld erreichen soll. Daher werden mehrere Instrumente zum
Einsatz gebracht. Neben die Projektforderung treten verschiedene Formen der Personenfor-
derung auf allen Stufen der wissenschaftlichen Entwicklung. Diese Instrumente sollen im
Rahmen breiter und fir Wien relevanter Oberthemen eingesetzt und in der Regel einmal
jahrlich kompetitiv ausgeschrieben werden.

3.2.1 Themenschwerpunkte

Alle Ausschreibungen im Rahmen des Impulsférderprogramms erfolgen innerhalb von zeit-
lich begrenzten Themenschwerpunkten. Diese werden in der Regel fur einen Zeitraum von
zwei oder mehr Jahren verfolgt. Die gewahlten Themenschwerpunkte und die Bearbeitung
von entsprechenden Forschungsvorhaben sollen eine Relevanz fir die Stadt Wien aufwei-
sen. Die Relevanz darf freilich nicht auf Kosten international hoch stehender Qualitat der
Forschung gehen. Die formale Festlegung des jeweils aktuellen Themenschwerpunktes er-
folgt durch den Vorstand des Fonds unter Einbindung des Programmbeirates und nach einer
inhaltlichen Prifung durch die Geschaftsstelle.

3.2.2 Instrumente

Entsprechend dem Leitprinzip des Impulsprogramms sollen vor allem gréRere, international
sichtbare Vorhaben von hoher wissenschaftlicher Qualitat geférdert werden. Im Rahmen der
Themenschwerpunkte kdnnen folgende Instrumente zum Einsatz gebracht werden:

1. Forschungsprojekte
Mit diesem Instrument sollen Forschungsvorhaben in den GSK sowie an der Schnittstelle
Wissenschaft-Kunst in Wien geférdert werden. Forschungsgruppen sollen im Rahmen
eines groferen und qualitativ herausragenden Projektes die Mdglichkeit erhalten, einen
wichtigen Beitrag zur Erkenntnisproduktion in ihrem Forschungsfeld zu leisten, der nicht
nur in Wien sondern v.a. auch international Beachtung findet. Typischerweise soll das
ein- bis vierjahrige Vorhaben von einem Projektteam durchgeflihrt werden.

2. Personenforderung: Fellowship Grants und Stiftungsprofessuren
2.a. Fellowship Grants
Das Instrument der Fellowship Grants dient dazu, herausragende Senior- und Junior-
Wissenschafterinnen und Expertinnen aus dem Ausland fir eine gewisse Zeit an eine
Wiener Forschungsinstitution zu holen und so einen Impuls zur weiteren Entwicklung und
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Internationalisierung des entsprechenden Feldes zu setzen. Eine deutliche Anbindung
der Fellows an die Wiener Forschung und Lehre ist sicherzustellen. Ein individuelles Fel-
lowship wird flr die Dauer von zumindest zwei Monaten gewahrt, kann aber auch deut-
lich langer sein. Grundprinzip hier ist, dass es nicht ein Standardmodell gibt, sondern
dass die als Forderwerber (und spater als Mittelempfanger) auftretenden Institutionen ih-
re Modelle hinsichtlich Qualifikationsstufen, Dauer und Einbindung im Férderungsansu-
chen vorstellen.

2.b. Stiftungsprofessuren

Mit dem Instrument der Stiftungsprofessuren sollen in Einzelfallen herausragende Wis-
senschafterlnnen aus dem Ausland nach Wien geholt und dauerhaft etabliert werden.
Diese Personen sollen in ein vorhandenes qualitativ herausragendes Arbeitsumfeld in
Wien eingebettet werden. Das Instrument sieht die Finanzierung einer entsprechenden
Person plus einer kleineren Forschungsgruppe flr einen Zeitraum von mindestens drei
bis maximal flinf Jahren vor und umfasst in der Regel Personal- sowie Sachkosten.

Wiener Summer Schools

Mit Hilfe dieses Instruments soll Jungwissenschafterinnen die Moglichkeit geboten wer-
den, intensiv mit international fihrenden Exponentinnen zusammen zu arbeiten und so
ihre eigenen Forschungsvorhaben voranzutreiben und internationale Kooperationen auf-
zubauen.

Ergédnzende Instrumente:
Diese konnen in kleinerem Umfang und ebenfalls nur innerhalb von Themenschwerpunk-
ten vergeben werden. Sie dienen dazu, die Zielsetzungen des GSK-Impulsprogramms
flankierend zu unterstutzen.

Details zu allen Instrumenten regeln die jeweiligen Ausschreibungstexte.

3.3 Bewertungskriterien

Die Foérderungsansuchen sind an den folgenden Bewertungskriterien zu messen, wobei
manche formal, andere qualitativ-wertend sind. Einige Kriterien gelten fir alle, andere fur
einzelne Instrumente; Details bestimmen die jeweiligen Ausschreibungstexte, die die einzel-
nen Kriterien weiter operationalisieren.

Formalkriterium ,,Ansuchen” — Vorliegen eines Forderungsansuchens in Form eines
vollstandig ausgefillten Antragsformulars inkl. Ressourcenplanung; identifizierbarer und
antragsberechtigter Férderwerber; Zuordenbarkeit zu einem der Instrumente; Einhaltung
der Ausschreibungsfristen und -kriterien sowie der Regeln guter wissenschaftlicher Pra-
xis (siehe 5.8 der Richtlinien).

Wissenschaftliche Qualitit des vorgeschlagenen Vorhabens und der Forderungs-
werberinnen

Die beantragten Vorhaben sollen in wissenschaftlicher Hinsicht den hdchsten einschlagi-
gen internationalen Qualitatsstandards gentigen. Insbesondere werden der Track Record
des vorgesehenen wissenschaftlichen Personals, die Qualitat der Organisation, der Pro-
jektleitung und der Forschungskooperationen sowie die Qualitdt und Angemessenheit der
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Plane bewertet. Auch im Fall von Kooperationen an der Schnittstelle Wissenschaft —
Kunst ist dieses Kriterium entsprechend anzuwenden, freilich unter den speziellen Be-
dingungen dieser Zusammenarbeit.

Passfahigkeit zum ausgeschriebenen Themenbereich
Die beantragten Vorhaben missen der inhaltlichen Schwerpunktsetzung der jeweiligen
Ausschreibung des GSK-Impulsprogramms genlgen.

Ermaoglichen von Karriereschritten, insbesondere von Frauen

Forderansuchen, die jungen Wissenschafterinnen und insbesondere Frauen einen
nachsten Karriereschritt ermdoglichen, werden besonders positiv bewertet und bei sonst
gleicher Qualitat bevorzugt geférdert.

Bei Projekten: Disziplineniibergreifendes Arbeiten

Forschung Uber Disziplinengrenzen hinweg wird besonders ermutigt. Forschungsvorha-
ben die neue, disziplinenlbergreifende Wege beschreiten, werden bei sonst gleicher
Qualitat bevorzugt geférdert.

Bei Personenférderung: ,Internationale Herkunft“:

Eine fur ein Fellowship in Frage kommende Person soll mindestens in den letzten drei
Jahren (iberwiegend aulerhalb Osterreichs tatig gewesen sein. Im Falle der Stiftungspro-
fessur umfasst dieser Zeitraum die letzten funf Jahre.

Bei Stiftungsprofessuren: Einbettung in Strategie, Eigenleistungen und Weiterfi-
nanzierung durch aufnehmende Einrichtung

Entsprechende Verankerung in der Entwicklungsplanung und -strategie der aufnehmen-
den wissenschaftlichen Einrichtung; von der Institution bereit gestellte Ressourcen fur
das Vorhaben, Aussage des Foérderungswerbers zu Méglichkeiten der Weiterfinanzierung
der ausgewahlten Person nach Ablauf der Férderungsperiode.

4. Forderung und forderbare Kosten

4.1 Férderung

Die Foérderung erfolgt in Form eines nicht rickzahlbaren Zuschusses.

Die Héhe der Forderung bemisst sich wie folgt:

Forschungsprojekte: Die Mindestforderung betragt 100.000 € pro Projekt.

Personenférderung: Die Héhe der Foérderung richtet sich nach einer angemessenen
Entlohnung entsprechend der Qualifikationsstufe der zu férdernden Personen plus ent-
sprechender Sachkosten. Die Untergrenze bestimmen die aktuell giltigen FWF-
Personalkostenséatze. Eine Mindest- oder Hochstférdersumme ist aufgrund der grof3en
mdglichen Bandbreite nicht festgelegt.
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e Summer Schools und Ergdanzende Instrumente: Die maximale Férderungshéhe be-
tragt jeweils 25.000 €.

4.2 Férderbare Kosten

Forderbar sind dem Vorhaben zurechenbare und jeweils in einer dem Vorhaben und dem
jeweiligen wissenschaftlichen Feld angemessenen Hohe:

o Personalkosten fur Mitarbeiterinnen der geférderten Vorhaben.

o Kosten fUr projektbezogenen Sachaufwand, Veranstaltungen, Reisen oder fir spezifische
Organisationsleistungen im Rahmen der geférderten Vorhaben.

o Drittkosten, namentlich fir externe Mitarbeit, Beratung, Studien und Software.
¢ Anschaffungen kdnnen in kleinerem Umfang geférdert werden.
e Overheads von bis zu 30% auf die direkten Projektkosten.

Genauere Bestimmungen zu den einzelnen Kostenkategorien werden in den jeweiligen Aus-
schreibungsunterlagen spezifiziert.

Vorgesehen werden kann die Mdglichkeit einer verpflichtenden Eigenleistung durch den For-
derungswerber in Form von Sach- und / oder Geldleistungen. Die Mindesthéhe solcher Ei-
genleistungen wird ebenfalls in den Ausschreibungsunterlagen festgelegt.

Nicht férderbar sind Kosten, die vor der Antragstellung entstehen oder die nicht in unmittel-
barem Zusammenhang mit dem Férderungsansuchen stehen; weiters Kosten fuir den Erwerb
von Liegenschaften und Gebauden und Baukosten.

5. Verfahren

5.1 Programmbeirat

Im Vordergrund des Impulsprogramms steht die Sicherung einer hohen, international ver-
gleichbaren Qualitat der Auswahl von Themenschwerpunkten, vor allem aber der Auswahl
und Forderung der eingereichten Forderungen. Zu diesem Zwecke wird ein hochrangiger
und Uberwiegend international besetzter Programmbeirat beim Foérderungsgeber eingerich-
tet.

Der Programmbeirat umfasst insgesamt 9 bis 13 Mitglieder und setzt sich wie folgt zusam-
men:

e Internationale Mitglieder: Mindestens 2/3 der Beiratsmitglieder setzen sich aus nicht in
Osterreich tatigen Wissenschaftlerinnen und Fachexpertinnen zusammen.



Wiener Impulsprogramm fir GSK — Forderrichtlinien

o Osterreichische Mitglieder: Maximal drei Beiratsmitglieder sind osterreichische Wissen-
schaftlerinnen und Expertlnnen; diese dirfen keine Position als aktive Wissenschaftle-
rinnen in Wien haben.

Die Aufgaben dieses Programmbeirates sind:

e Themenprifung und Vorschlage fir Férderausschreibungen,

o Empfehlung der einzusetzenden Instrumente,

¢ Organisation und Durchfiihrung der Bewertungs- und Begutachtungsprozesse,
¢ Abgabe von Férderempfehlungen an den WWTF-Vorstand.

Der Programmbeirat wird in seinen Aufgaben von der WWTF-Geschaftsstelle aktiv unter-
stutzt.

Fir diesen Beirat und seine Einrichtung ist eine gesonderte Geschaftsordnung zu erlassen,
es gilt fur alle Beiratsmitglieder ein Verschwiegenheitsgebot und der Ausschluss von Ent-
scheidungen bei Befangenheiten.

5.2 Ausschreibung

Ausschreibungen zur Férderung (so genannte Calls) erfolgen im Rahmen von Themen-
schwerpunkten. Die Forderungswerber erhalten ausreichend Zeit zur Vorbereitung von For-
derungsansuchen und werden von der WWTF-Geschaftsstelle hierbei in geeigneter Weise
unterstitzt.

5.3 Einreichen von Férderungsansuchen

Forderungsansuchen sind sowohl in Papier- als auch in elektronischer Form und gemaf den
Erfordernissen der jeweiligen Ausschreibung beim Forderungsgeber einzureichen, der diese
erfasst und die Einreichung bestatigt. In der Regel sind die Férderungsansuchen in engli-
scher Sprache zu verfassen.

5.4 Auswahlverfahren

Die eingereichten Forderungsansuchen werden einem Peer Review Prozess unterzogen.
Diese Gutachten sind die Basis fur alle Férderentscheidungen. Die Prufung der Ansuchen
erfolgt auf Basis der im Punkt 3.3 der Richtlinien angefiihrten Kriterien.

Jedes eingereichte Férderungsansuchen wird zunachst von der WWTF-Geschéftsstelle for-
mal gepruft. In Folge wird der Programmbeirat mit den Forderansuchen befasst. Er be-
schlie3t die Formalprifung und organisiert den weiteren Begutachtungsprozess. Der Beirat
kann Férderungsansuchen wegen thematischer Verfehlung oder zu geringer Qualitat bereits
an dieser Stelle zur Ablehnung vorschlagen (,C-Liste®).
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Bei den Instrumenten Projektférderung und Stiftungsprofessuren ist eine schriftliche interna-
tionale Begutachtung durch zusatzliche Fachgutachterlnnen durchzuflhren, in anderen Fal-
len erflllt der mehrheitlich mit internationalen Wissenschaftlerinnen besetzte Programmbei-
rat diese Peer-Review Funktion mit. Bei Bedarf kann auch hier eine schriftliche internationale
Begutachtung durchgefuihrt werden.

Der Programmbeirat hat dabei auch die Aufgabe, Fachgutachterlnnen auszuwahlen, er kann
sich bei Notwendigkeit der Unterstiitzung Dritter bei diesem Auswahlprozess bedienen. Die
WWTF-Geschaftsstelle unterstitzt den Programmbeirat insbesondere durch geeignete In-
formationsaufbereitung und Kommunikation mit den Fachgutachterinnen.

Als Fachgutachterlnnen kommen ausschlieRlich im Ausland tatige fachkundige Wissen-
schaftlerinnen und Expertlnnen in Frage, wobei auf die jeweiligen Spezialgebiete des Ansu-
chens Ricksicht zu nehmen ist. Die Fachgutachterinnen prifen die Erflllung der Férde-
rungskriterien und kénnen fir ein oder mehrere Ansuchen herangezogen werden. Eine Ho-
norierung ist nur in besonders bertcksichtigungswirdigen Fallen vorzusehen. Die Fachgut-
achterlnnen bleiben gegenuber den Forderungswerberinnen anonym.

5.5 Entscheidung

Alle Forderentscheidungen einschlieBlich Auflagen und Bedingungen sowie der Maximalfor-
derungssummen werden vom WWTF-Vorstand getroffen.

Die Foérderentscheidung erfolgt umgehend nach Erhalt der Beiratsempfehlung. Alle Forde-
rungswerber erhalten ein Schreiben des Fdérderungsgebers, in welchem die Entscheidung
mitgeteilt und die wichtigsten Entscheidungsgriinde dargestellt werden. Eine positive Férder-
entscheidung verfallt, wenn nicht spatestens sechs Monate danach ein Foérdervertrag ge-
schlossen und mit der Arbeit begonnen wurde und kein Erstreckungsantrag bewilligt ist. Bei
Stiftungsprofessuren betragt diese Frist 12 Monate.

5.6 Fordervertrag und Auszahlung

Ein Foérdervertrag kommt — auf Basis eines entsprechenden Mustervertrags — durch Unterfer-
tigung zwischen dem Forderungsgeber und dem Forderungswerber zustande und wird aus-
nahmslos mit einer Institution geschlossen. Wurde die Gewahrung der Férderung mit Bedin-
gungen ausgesprochen, so missen diese Bedingungen, sofern sie nicht mit einem bestimm-
ten Zeitpunkt oder Ereignis verknlpft sind, grundsatzlich vor jeglicher Auszahlung von For-
dermitteln vom Foérdernehmer erfullt und deren Erfullung nachgewiesen werden.

Die Auszahlungen der Forderungen erfolgen durch den Férderungsgeber Uber die Gesamt-
vorhabensdauer im Rahmen des genehmigten Finanzplanes und auf Basis des Berichtswe-
sens (siehe 6.1). Die Auszahlung an die Férdernehmer erfolgt in der Regel halbjahrlich im
Voraus entsprechend dem vom Foérderungsgeber gepriiften Vorhabensfortschritt. Werden
die veranschlagten Kosten unterschritten, verringert sich die Férderung aliquot. Eine Restra-
te ist an die Genehmigung des Endberichts und die Prifung der Endabrechnung durch den
Forderungsgeber gebunden. Gegebenenfalls sind bereits ausbezahlte Forderungsmittel zu-
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ruckzuzahlen. Allfallige Zinsertrage aus einer kurzfristigen Veranlagung hat der Forderungs-
nehmer fur das geférderte Vorhaben zu verwenden.

Der Foérdervertrag enthalt eine Regelung, dass die fir die Férderung erforderlichen Mittel
dem WWTF durch die Stadt Wien im Wege einer Subvention zur Verfliigung gestellt werden
und vom WWTF bis zu dem Ausmal} ausbezahlt werden, als sie ihm durch tatsachliche Sub-
ventionsgewahrung auch zukommen.

Ein begriindeter Antrag auf Anderung des Auszahlungsplanes ist formlos an den Férde-
rungsgeber zu richten. In begriindeten Ausnahmefallen kann eine kostenneutrale Verlange-
rung der Mittelinanspruchnahme gewahrt werden.

5.7 Evaluierungen

Die geférderten Vorhaben kdnnen vom Fdrderungsgeber einer ex post Evaluierung unterzo-
gen werden.

Das Impulsprogramm insgesamt wird nach flnfjahriger Laufzeit einer externen Programme-
valuierung unterzogen.

5.8 Regeln guter wissenschaftlicher Praxis

Generell sind die allgemeinen Regeln guter wissenschaftlicher Praxis einzuhalten. Das be-
deutet insbesondere, dass

= die fur die jeweiligen Wissenschaftsdisziplinen gangigen Quellennachweise auch bei der
Verfassung des Forderungsansuchens zu erbringen sind;

= Veroffentlichungen so zu verfassen sind, dass alle Ergebnisse stets nachvollziehbar sind;

= das Gebot der Offenheit, Anerkennung der wissenschaftlichen Verdienste und Kollegiali-
tat unter den Forschenden zu beachten ist.

6. Erganzende Bestimmungen

6.1 Auskunfts-, Berichts- und Aufbewahrungspflichten

Eine Kopplung des Auszahlungswesens (siehe 5.6) an kurze Fortschritts- und Finanzberich-
te ist vom Forderungsgeber vorzusehen. Fur jedes Projekt ist weiters nach Umsetzung ein
Schlussbericht inklusive Endabrechnung fur den Forderungsgeber zu verfassen; dieser hat
ein Berichtsformular zur Verfigung zu stellen.

Der Forderungsnehmer ist verpflichtet, samtliche fir das Férderungsansuchen und die For-
derung relevanten Unterlagen ordnungsgemalfd, sorgfaltig und in zweckmafiger Form Uber
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einen Zeitraum von zehn Jahren ab Auszahlung der Foérderung bzw. der letzten Rate einer
Forderung (Aufbewahrungsfrist) aufzubewahren.

Der Férderungsnehmer ist innerhalb der Aufbewahrungsfrist auf Aufforderung verpflichtet,
dem Foérderungsgeber, der Stadt Wien, dem Kontrollamt oder deren Beauftragten diese Un-
terlagen zu Ubermitteln und auch alle noétigen Auskunfte zu erteilen. Der Forderungsgeber,
die Stadt Wien, das Kontrollamt oder deren Beauftragte sind innerhalb der Aufbewahrungs-
frist berechtigt, jederzeit vom Férderungsnehmer zu verlangen, dass alle vorgenannten Un-
terlagen in geeigneter Form Ubermittelt werden und / oder einsehbar sind.

6.2 Widerruf einer gewéhrten Férderung

Die Gewahrung der Forderung wird bis zu drei Jahre nach der letzten Auszahlung aufgrund
der anerkannten Schlussberichtslegung inklusive Endabrechnung widerrufen, wenn

o Die Forderung zweckwidrig verwendet wurde, oder sich der zeitliche Ablauf des geforder-
ten Vorhabens ohne Angabe stichhaltiger Griinde wesentlich verzdgert, das Vorhaben
sich wesentlich verandert oder abgebrochen wird, oder

¢ Kontrollen durch die Stadt Wien, die Abwicklungsstelle oder deren Beauftragte verweigert
oder behindert bzw. Berichtspflichten im Zusammenhang mit dem geférderten Projekt
verletzt werden, oder

e (ber das Vermdgen des Forderungsnehmers ein Insolvenzverfahren eréffnet bzw. man-
gels Deckung abgewiesen wurde, oder

o der Betrieb des Férderungsnehmers auf Dauer eingestellt wird, oder

o die Voraussetzungen flr die Gewahrung der Férderung — insbesondere nach den ein-
schlagigen innerstaatlichen und gemeinschaftsrechtlichen Rechtsvorschriften — so rick-
wirkend wegfallen, dass der Férderung die Grundlage entzogen wird, oder

e sich Angaben Uber Umstande, die fir die Gewahrung der Férderung malfigeblich waren,
nachtraglich als unvollstandig oder unrichtig herausstellen.

Die Gewahrung der Forderung wird bis zu zehn Jahre nach der letzten Auszahlung aufgrund
anerkannter Schlussberichtslegung inklusive Endabrechnung widerrufen, wenn der Nach-
weis der ordnungsgemafien Aufbewahrung von Unterlagen gem. Pk. 6.1 nicht erbracht wer-
den kann oder der Férderungsnehmer nicht umgehend auf Verlangen die aufbewahrten Un-
terlagen vollstandig der Abwicklungsstelle, der Stadt Wien, dem Kontrollamt oder deren Be-
auftragten Ubermittelt oder die Einsichtnahme in geeigneter Form nicht ermdglicht.

6.3 Datenschutz

Der Forderungsnehmer ist verpflichtet, hinsichtlich aller ihn / sie betreffenden Daten, die
e im Ansuchen um Gewahrung der Forderung enthalten sind oder

e Dbei der Abwicklung oder der Kontrolle der Férderung anfallen,
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alle Erklarungen abzugeben, die nach dem Datenschutzrecht fir die Zulassigkeit einer Ver-
wendung der Daten i.s.d. § 7 DSchG 2000, insbesondere

¢ einer automationsunterstitzten Verarbeitung oder

e einer Ubermittlung an den Magistrat, das Kontrollamt oder andere Organe oder Einrich-
tungen der Stadt Wien,

erforderlich sind; somit verpflichtet sich der Férderungsnehmer insbesondere
¢ hinsichtlich nicht-sensibler Daten die Zustimmung gemaR § 8 Abs 1 Z 2 DSchG und
¢ hinsichtlich sensibler Daten die Zustimmung gemaR § 9 Z 6 DSchG

zu erteilen; dies durch Unterfertigung der ihm vom Fdrderungsgeber zu Ubermittelnden Ur-
kunden.

Der Foérderungsnehmer hat das Recht, seine Zustimmungserklarung jederzeit durch schriftli-
che Mitteilung an den Férderungsgeber zu widerrufen; im Falle des Widerrufs einer Zustim-
mungserklarung werden alle Datenverwendungen, welche ohne die betreffende Zustimmung
unzulassig sind, unverziglich nach Einlangen des Widerrufs beim Forderungsgeber einge-
stellt.

Der Widerruf einer Zustimmungserklarung durch den Férderungsnehmer fuhrt zum Widerruf
der Zuerkennung der Forderung und zur Rulckforderung bereits ausbezahlter Zuschisse.
Ruckgeforderte Zuschusse sind an den Férderungsgeber zurtickzubezahlen; dieser hat sol-
cherart eingehende Gelder an die Stadt Wien zu retournieren.

6.4 Rechtsgrundlage / Rechtsanspruch

Die Entscheidung auf Zuerkennung einer Foérderung erfolgt auf Basis dieser Richtlinie. Die
Forderrichtlinie ist zeitlich unbefristet, ihre Geltungsdauer beginnt mit dem 28. Marz 2008.
Die allgemeinen Foérderungsrichtlinien des WWTF vom 6. Dezember 2002 kommen im Be-
reich dieses Impulsprogramms nicht zur Anwendung.

Ein im Grund und der Héhe nach bestimmter Rechtsanspruch auf Gewahrung von Foérde-
rungsmitteln besteht durch diese Richtlinien nicht.

Als Gerichtsstand in allen aus der Gewahrung einer Forderung entstehenden Streitigkeiten
ist das sachlich zustandige Gericht in Wien vorzusehen.

6.5 Offentlichkeitsarbeit

Die Forderungsnehmer haben in Abstimmung mit dem Foérderungsgeber dafur zu sorgen,
dass gewahrte Forderungen aufgrund dieser Richtlinie in einer aktiven Offentlichkeitsarbeit
prasentiert werden.
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